Landkrels
Lindau we

m Freizeitaktivitaten und Praktika

m gemeinsamen Aktionen

m Broschiiren und Internetportalen
(z. B. Weiterbildungseinrichtungen
wie VHS, BfZ, Kolping u. v. m.)

m vereinseigenen Angeboten

.Wir stehen fiir Mitmachen - Mitentscheiden - mi:m;fhﬁn'd

o . . . itentscheiden
Mltelnarfder. \.I.Vlr en.?agleren uns, damit Miteinander
Integration wachst.

(z. B. Kurse, Infotage, Infoaustausch)

m Infotafeln in Gemeinschaftseinrichtungen
(Kindertageseinrichtungen, Schulen,
Gemeinde- und Stadtverwaltungen,
éffentlichen Platzen u. v. m.)

mehrsprachigem Informationsmaterial
Mund-zu-Mund-Propraganda

personlicher Einladung

Presseberichten, TV- und Radiobeitragen,
Internetportalen

Sozialen Netzwerken (z.B. Facebook u. v. m.)

m Informationsbroschiiren des Landkreises
und der Gemeinden

m Integrationsforen

Kontakt

Geschaftsstelle des Integrationsbeirates
Bregenzer Strafle 33

88131 Lindau (Bodensee)

Tel.: 08382-270206

Mail: integrationsbeirat@landkreis-lindau.de

Geschaftszeiten:
Montag und Dienstag, 14.00 - 16.00 Uhr
und nach Terminvereinbarung

www.landkreis-lindau.de/integrationsbeirat

11/2013

Der

INTEGRATIONSBEIRAT

des Landkreises Lindau (Bodensee)
wirbt fiir mehr ehrenamtliches

Engagement

Ehrenamt
als Chance

ANREGUNGEN UND TIPPS
fiir Netzwerkpartner und fiir unsere
Mitbiirger mit Migrationshintergrund




Frau Mia Yarcia Honorio
Auslander-/Integrationsbeiratin seit 2004 stell-
vertretend fur alle Integrationsbeirate zum Anlie-
gen, Mitblirger mit Migrationshintergrund fir das
ehrenamtliche Engagement zu gewinnen.

»Wir sehen im ehrenamtlichen Engagement eine
weitere Chance fir interessante Begegnungen
zwischen den Kulturen und eine gute Maglichkeit,
sein aktives Mitwirkungsrecht wahrzunehmen und
sich aktiv an der Gestaltung der Gesellschaft zu
beteiligen. Andere an den eigenen Erfahrungen
und am eigenen Wissen teilhaben zu lassen und
umgekehrt (partizipieren) fordert unserer Meinung
nach sowohl das personliche Wachstum als auch
die gesellschaftliche Anerkennung. Aus unserer
Sicht bietet ehrenamtliches Engagement eine gute
Gelegenheit, weitere Netzwerke zwischen der
Mehrheitsgesellschaft und Mitbirgern mit
Migrationshintergrund zu bilden und sich so
gegenseitig zu bereichern.”
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« Kulturelle Vielfalt e,
\2 bereichert das Miteinander.

Menschen mit Migrationshintergrund sind Q’\‘;\
Vorbilder, Mutmacher und Multiplikatoren. "‘e
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Tiren fur ehrenamtlich Engagierte mit Migrations-
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§ hintergrund sind bei den Netzwerkpartnern geoffnet.

Soziales Engagement fordert Verstandnis aller
Beteiligten.

Engagierte Mitbirger erweitern ihre Kompetenz
und ihr Wissen.

Netzwerkpartner gewinnen interkulturelle
Kompetenz.

Mitmachen baut Vorurteile ab.

Ehrenamtliches Engagement ermaglicht
das Mitentscheiden.

Engagement fordert
die Integration.

Hier konnen Sie sich
informieren und engagieren:

Beirats-Gremien z. B. Seniorenbeirat,
Behindertenbeirat, Integrationsbeirat

Kulturvereine und Kulturfeste
Migrantenorganisationen

(CJD, AMNESTY International, exilio e.V.,,
Asylkontaktgruppen)

m Vereine (Sportvereine, Musikvereine,

Tanzgruppen u.v. m.)

Hilfsorganisationen
(Feuerwehr, Rotes Kreuz, Technisches
Hilfswerk (THW) u. v. m.)

Bildungsberatungsnetzwerk
Einblrgerungsfeier

Schulen
(Elternbeirat, Forderverein u. v. m.)

Verbinde (z. B. Kinderschutzbund)
Soziale Einrichtungen (Seniorenhauser,
Sozialstationen, ambulante Pflegediens-
te, Mehrgenerationenhduser u. v. m.)

Gemeinde- und Stadtverwaltungen

Koordinierungszentrum
Birgerschaftliches Engagement



