krels

J BODENSEE

Unternehmensbefragung Landkreis Lindau

(Bodensee)
1. Februar bis 24. April 2022




™ Landkrels
E Lindau ...

Ausgangslage (Stand 2020)

Einwohner im Landkreis = 82.085 )
(davon 46,9 % 50 Jahre oder Alter)

Unternehmen im Landkreis = 4.012
(davon 88,01 % unter 10 Beschaftigte)

Entwicklung der Arbeitslosenzahlen insgesamt

1600 -

Sozialversicherungspflichtig 1400
Beschéftigte im Landkreis = 32.287 .|
800 +-
600 -
Arbeitslose = 1.462 400 4
(Jahresdurchschnitt) 203 I

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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https://www.statistik.bayern.de/mam/produkte/statistik_kommunal/2021/09776.pdf#page=6
https://www.statistikdaten.bayern.de/genesis/online?operation=statistic&levelindex=0&levelid=1652253517223&code=52111
https://www.statistik.bayern.de/mam/produkte/statistik_kommunal/2021/09776.pdf#page=8
https://www.statistik.bayern.de/mam/produkte/statistik_kommunal/2021/09776.pdf#page=6

™ Landkrels
E Lindau ...

Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee)

Themen = Standortzufriedenheit
= Aktuelle Situation
=  ZukuUnftige Entwicklungen

Zielgruppe = Alle Unternehmen im Landkreis
Ricklauf = 72 voll ausgefiillte Fragebégen
Methodik = Online, nicht personalisiert
3 | Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee) 23.05.2022
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Welchem Wirtschaftszweig ordnen Sie | andkrei
> Sl Lanakrels
Ihr Unternehmen zu- !E | indau ...

Dienstleistung 22

Handwerk 22

Gastronomie / Beherbergungsbetrieb / Freizeiteinrichtung _ 7
GroBhandel - 2
Einzelhandel - 3

Verkehr / Logistik I 1
sonstiges:

Lebensmittelproduktion
Gesundheitswesen Baugewerbe 9

Bildungseinrichtung

Handel _
erneuerbare Energien sonstiges: 5

25

o
(6]
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o
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(6]
N
o
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Landkreis

Unternehmen im Landkreis Lindau | indau

Wie viele Mitarbeitende hat Ihr E
[ — ] — |
(Bodensee)?

= Soloselbststandig

= bis zu 9 Mitarbeitende

= bis zu 49 Mitarbeitende
bis zu 249 Mitarbeitende

= ab 250 Mitarbeitende

26
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Wie lange existiert Ihr Unternehmen ;
m Landkrels
| — |

. A ? :
im Landkreis Lindau (Bodensee): maes L INdau e

= bis zu 1 Jahr

= 1-5 Jahre

= 6-10 Jahre
11-20 Jahre

= (ber 20 Jahre
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Wie wichtig sind Ihnen die

untenstehenden Standortfaktoren? Landkrels

[ — ]| — I_l ndaU BODENSEE

Image des Standorts

[y
N

Wohn- und Freizeitqualitat des Standorts

=
o

regionale Verkehrsinfrastruktur

(0e]
NN

Uberregionale Verkehrsanbindungen

N
o

Unternehmerfreundlichkeit der regionalen Verwaltungen

(6]
8

Nahe zu Bildungs- und Forschungseinrichtungen

=
(0]

Nahe zu Absatzmarkten

Nahe zu Lieferanten

=
O

N
w

Ndhe zu Unternehmen in der gleichen Branche

N
ul

Preisniveau von Gewerbeimmobilien und -flachen

=

N
N
[

Verfligbarkeit von Gewerbeimmobilien und -flachen

o o 0 10, . 20 .30 40 50 60 70 80
msehr wichtig  mwichtig weniger wichtig ®unwichtig ®keine Angabe
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Wie zufrieden sind Sie mit den :
untenstehenden Standortfaktoren im tﬁ%ghrels
Landkreis Lindau (Bodensee)? R

Image des Standorts

(@)

Wohn- und Freizeitqualitat des Standorts

ul

regionale Verkehrsinfrastruktur

w
AN

Uberregionale Verkehrsanbindungen

N
EN

Unternehmerfreundlichkeit der regionalen Verwaltungen

Nahe zu Bildungs- und Forschungseinrichtungen

=
(o)}

N
[

Nahe zu Absatzmarkten

Nahe zu Lieferanten

N
SN

Ndhe zu Unternehmen in der gleichen Branche

N
(0e]
(6]

Preisniveau von Gewerbeimmobilien und -flachen

=
(9]

Verfligbarkeit von Gewerbeimmobilien und -flachen

Verfiigbarkeit qualifizierter Arbeitskrafte

N
o

N
[6,]

Verfiigbarkeit von Wohnraum fiir Mitarbeitende

Ausbau der digitalen Infrastruktur JUS0N 24 1B
0 10 20 30 40 50 60 70 80
msehr zufrieden  mzufrieden weniger zufrieden  ®unzufrieden ®keine Angabe
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Landkreis

Lindau (Bodensee) (gesamt) 9 | iIndau

Standortzufriedenheit Landkreis m
had

Image des Standorts —— Wie zufrieden sind

Sie mit den
Wohn- und Freizeitqualitat des Standorts Standortfaktoren
im Landkreis
regionale Verkehrsinfrastruktur Lindau
(Bodensee)?

Uberregionale Verkehrsanbindungen o
—— Wie wichtig sind

Ihnen die

Unternehmerfreundlichkeit der regionalen Verwaltungen Standortfaktoren?

Ndhe zu Bildungs- und Forschungseinrichtungen
Nahe zu Absatzmarkten

Nahe zu Lieferanten

Nahe zu Unternehmen in der gleichen Branche
Preisniveau von Gewerbeimmobilien und -flachen

Verfligbarkeit von Gewerbeimmobilien und —fldchen

Verfiigbarkeit qualifizierter Arbeitskriafte

Verfiigbarkeit von Wohnraum fiir Mitarbeitende

Ausbau der digitalen Infrastruktur
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Standortzufriedenheit Landkreis
Lindau (Bodensee) (nach Branche)

[ Landkrels
s | INAAU oo

—— Dienstleistung
(n=22)

Image des Standorts

Wohn- und Freizeitqualitat des Standorts .
Produzierendes

. . Gewerbe
regionale Verkehrsinfrastruktur (n=22)
——Handwerk
Uberregionale Verkehrsanbindungen (n=22)

Unternehmerfreundlichkeit der regionalen Verwaltungen Gastronomie /

Beherbergung
Ndhe zu Bildungs- und Forschungseinrichtungen / Freizeit (n=7)
——Handel (n=5)
Néhe zu Absatzmarkten
Néhe zu Lieferanten —(B::g)ewerbe

Néhe zu Unternehmen in der gleichen Branche — Sonstige (n=6)
Preisniveau von Gewerbeimmobilien und -flachen
Verfligbarkeit von Gewerbeimmobilien und —fldchen
Verfiigbarkeit qualifizierter Arbeitskriafte

Verfiigbarkeit von Wohnraum fiir Mitarbeitende

Ausbau der digitalen Infrastruktur

sehr
zufrieden
zufrieden
weniger
zufrieden
unzufrieden




Landkrels
Lindau

Meinung nach verandern, damit sich

Welche Rahmenbedingungen sollten sich Ihrer m
Unternehmen hier optimal entwickeln konnen? Rt

Thema (haufigste Nennungen) Haufigkeit
Gunstiger Wohnraum fur Einheimische / Mitarbeiter 15
Abbau von blrokratischen Hlrden 12
Ausbau der digitalen Infrastruktur 11
Ausbau des OPNV (regional und iiberregional) 11
Gunstige Gewerbeflachen / Gewerbeimmobilien 5

Ausbau der Verkehrsinfrastruktur generell




Landkreis

I—l n d a u BODENSEE

Wie bewerten Sie die okonomische -
Situation Ihres Unternehmens? E

= sehr gut
= gut
befriedigend

= es gibt erhebliche Schwierigkeiten, aber
mit einer Insolvenz ist derzeit nicht zu
rechnen

= eine Insolvenz ist unvermeidbar oder
bereits angemeldet

= keine Angabe

12 | Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee) 23.05.2022
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Sind die okonomischen

Schwierigkeiten eine Folge der Corona- K ||:.a r&dkrels
Pandemie?  — ] — | INAAU cooensee

= die Schwierigkeiten bestanden schon vor
Ausbruch der Corona-Pademie

= durch die Corona-Pandemie hat sich die
Situation bedeutend verschlechtert

= keine Angabe

13 | Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee) 23.05.2022
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Landkreis

i - o|mix
Corona-Wirtschaftshilfen L inday ...

(Stand 25. April 2022) -

Antrage auf
Wirtschaftshilfen

Statistik der uber die IHK ausbezahliten m
had

2.845
(0,75 % aller Antrage in Bayern)

Ausgezahlte
Wirtschaftshilfen = 65.330.004 Euro

(0,64 % aller in Bayern ausbezahlten Hilfen)

Gastgewerbe = 55,1 %, 35.976.991 Euro (Bayern: 41,4 %)
Handel = 9,9 %, 6.477.236 Euro (Bayern: 13,8 %)

Kunst, Unterhaltung und
Erholung = 8,4 %, 5.495.594 Euro (Bayern: 11,9 %)

Verarbeitendes Gewerbe = 7,7 %, 5.043.335 Euro (Bayern: 6,0 %)



https://www.ihk-muenchen.de/ihk/Wirtschaftshilfen/Landkreis-Lindau-2022.pdf
https://www.ihk-muenchen.de/ihk/Wirtschaftshilfen/Landkreis-Lindau-2022.pdf
https://www.ihk-muenchen.de/ihk/Wirtschaftshilfen/Landkreis-Lindau-2022.pdf
https://www.ihk-muenchen.de/ihk/Wirtschaftshilfen/Bayern_2022-04-25.pdf

Wie wirkte sich die Corona-Pandemie
bisher auf Ihr Unternehmen aus?

Nachfrageriickgang

Stornierung von Auftréagen

Mitarbeitende fielen vermehrt wegen Krankheit aus

Mitarbeitende fielen wegen fehlender Kinderbetreuung aus

UnternehmensschlieBung aufgrund der politischen
SicherheitsmaBnahmen

Logistikengpasse

Ausfall von Zulieferern

Blrokratische Hliirden erschwerten den Betrieb

sonstige:

Kunden kénnen teilweise nicht zahlen
Mehrkosten wegen
HygienemaBnahmen

sich stéandig verandernde MaBnahmen keine Auswirkungen
mit unterschiedlichen Anwendungen
innerhalb verschiedener Regionen
Schlechtere Marktprasenz

Wegzug wichtiger Mitarbeiter zu ihren
Familien

Verunsicherung im Markt
Preisanstieg

Auftragsanstieg

sonstige:

15 | Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee)
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sonstige:

16

Wie wirkte sich die Corona-Pandemie
bisher auf Ihre Mitarbeitenden aus?

unsere Mitarbeitenden arbeiteten im Homeoffice

wir haben flUr einen Teil unserer Mitarbeiterenden Kurzarbeit
beantragt

wir haben fir alle unsere Mitarbeitenden Kurzarbeit beantragt

unsere Mitarbeitenden arbeiteten mehr als sonst

unsere Mitarbeitenden erledigten andere Aufgaben als vor der
Corona-Pandemie

an der Arbeit unserer Mitarbeitenden hat sich nichts gedndert

wir mussten Corona bedingt Mitarbeitende entlassen . 2
keine MA
Maskenpflicht erschwert extrem die
Arbeit sonstige: - 4
schlechtere Stimmung im
Unternehmen
Verunsicherung 0

Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee)
Frederik Saalbaum, Fachbereich Kreisentwicklung
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Landkreis

drei Jahren Innovationen vorangetrieben oder Lindau

Wurden in Ihrem Unternehmen in den letzten n
kreative Ideen umgesetzt? Rt

= Nein
Ja, aber weniger als davor
= Ja, genau so viel wie davor
14 = Ja, mehr als davor

= Keine Angabe

17 | Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee) 23.05.2022
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In welchen Bereichen haben Sie in den letzten ;
drei Jahren Innovationen vorangetrieben oder Landkrels
kreative Ideen umgesetzt?

= Lindau

Thema (haufigste Nennungen) Haufigkeit
Digitalisierung 14
Verfahrensmanagement 14

Erweiterung der Angebotspalette

6
Forschung / Entwicklung 5
Nachhaltigkeit / Energiemanagement 5

3

Marketing




Landkreis

Unternehmen relevanten | indau

Wie beziehen Sie die fiir Ihr E
Informationen primar? E—

online

personliche Beratungsangebote (Gesprache / Telefon /
Videokonferenzen)

Webinare/Veranstaltungen

0 10 20 30 40 50 60 70
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Landkreis

fur Ihr Unternehmen relevanten Lindau

Informationen primar?

me———l

Aus welchen Quellen beziehen Sie die n
— ] —

IHK

Bayerische Staatsregierung / Regierung von Schwaben _
Steuer- / Unternehmensberatung _ 37
Hausbank _ 12
informelle Netzwerke _ 29

regionale Wirtschaftsférderung I 2
sonstige:
« online .
- DEHOGA Bayern sonstige: I 2
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55
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Erwarten Sie aus aktueller Sicht :
Probleme fur Ihr Unternehmen und l[iar%ghrels
wenn ja, WeIChe? L — ] — BODENSEE

Ausbleiben von Kunden / Auftragen -
anhaltende finanzielle Schwierigkeiten - 6
Schwierigkeiten bei der Umsetzung des Lieferkettengesetzes -
Mangel an Rohstoffen _ 40
héhere Energiekosten _ 55
hdéhere Rohstoffkosten _ 49
\S/Zr;ztr:gi?:%erung der Kunden durch mehr Cyberangriffe _ 35

Pandemie und Krieg
sonstige:

|
=

Nein, keine Probleme zu erwarten! l 3

0 10 20 30 40 50 60 70
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Welche langerfristigen

Veranderungsprozesse erwarten Sie aus
aktueller Sicht fir Ihr Unternehmen?

vermehrte Nutzung digitaler Tools

verstarkte Nutzung von Homeoffice

verstarkte Weiterbildung der eigenen Mitarbeitenden

Erhdhung der Innovationsfahigkeit und des kreativen Potenzials
zusatzliche / neue Produkte oder Dienstleistungen

starkerer Fokus auf regionale Zulieferer

starkere Diversifizierung der Zulieferer

verstarkter Fokus auf Nachhaltigkeit / nachhaltige Produktion /
Klimaneutralitat

verandertes Lieferketten- und Ressourcenmanagement

vermehrte Integration von Produktionsschritten

SchlieBung von Standorten

Erweiterung von Standorten

sonstige: Umzug an einen neuen Standort

« Nutzung kostenfreier digitaler Tools
+ Automatisierung

* nichts
* mehr Lagermenge

sonstige:
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Landkrels
Lindau e

6
Unternehmen bzw. hatten Sie Interesse an einer durch die "

Zu welchen Themen vernetzen Sie sich bereits mit anderen n
[~ | — |

Wirtschaftsforderung initiierten Vernetzung?

Vertrieb / Marketing
Ausbildung / Weiterbildung

Mitarbeiter Recruiting / Fachkraftesicherung
Betriebliches Mobilititsmanagement

New Work und Arbeit 4.0

Digitalisierung

Regionale Energieerzeugung
Abwarmenutzung

Einkauf

Forschung & Entwicklung

Transport / Logistik

Produktion / Maschinennutzung

Betriebliche Kinderbetreuung

Hygienekonzepte

sonstige: Soziales und gesellschaftliches Engagement

« Menschlichkeit im Unternehmen sonstiges
« https://plattform-v.io/

o
[y
o
N
o
w
o
N
o
ul
o
(o)}
o
N
o

80

m Vernetzung besteht bereits  mInitiierte Vernetzung gewlinscht  mVernetzung uninteressant
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Wiunschen Sie sich eine :
Kontaktaufnahme durch die regionale l[ﬁ%ghrels
Wirtschaftsforderung? L

= Ja

= Nein

24 | Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee) 23.05.2022
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N Landkrels
E Lindau ......

Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee)

Fazit:

Starken n

Herausforderungen =

Hohe Standorttreue

3% der Unternehmen geht es wirtschaftlich gut oder
sehr gut

Unternehmen treiben auch in der Krise Innovationen
voran

Fachkraftemangel

Mangel an (bezahlbarem) Wohnraum und an
(bezahlbaren) Gewerbeflachen/-immobilien

Ausbau der (digitalen) Infrastruktur

25 | Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee) 23.05.2022
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N Landkrels
E Lindau ......

Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee)
Fazit fur die Wirtschaftsforderung:

Thema Fachkrafte bleibt am wichtigsten
= Vorhandene Angebote und Plattformen besser sichtbar machen
= (weitere) Angebote zur thematischen Vernetzung schaffen

= Bedarfe der Wirtschaft in Klima- und Mobilitatskonzept des Landkreises
einbringen

Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee) 23.05.2022
Frederik Saalbaum, Fachbereich Kreisentwicklung



N Landkrels
E Lindau ......

Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee)
Angebote der Wirtschaftsforderung:

= Kontakt-, Informations- und Vermittlungsstelle fir Unternehmen,
Investoren und Grunder

= Schnittstelle zu Dachorganisationen im Allgau und am Bodensee
= Imagepflege und Weiterentwicklung des Standorts
= Fachveranstaltungen

= Vernetzung von Unternehmen
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N Landkrels
E Lindau ......

Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee)
Angebote der Wirtschaftsforderung:

=  Gemeinsamer Wirtschaftsnewsletter mit Unternehmertreff Westallgau
=  AK SchuleWirtschaft

=  Aufbau Wasserstoff-Unternehmensnetzwerk im Rahmen HyAllgau*-
Bodensee

= Beteiligung am Antrag fur ein Netzwerk Transformation
Automobilindustrie

= w.isit 2023 im Argental geplant
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N Landkrels
E Lindau ......

Unternehmensbefragung Landkreis Lindau (Bodensee)
Angebote der Wirtschaftsforderung:

,;»"",, Karriere DEINE v DIEUNT v UNSEREREGIONv  FURARBEITGEBERv
im Siiden

£# BODENSEE

Das Karriereportal AN S e S WS MITTELSTAND

Bodensee-Oberschwaben-Allgéu g S

= T Landkreis “ cvb
~ Algau Digital QI 2RCKrErs * v
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